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The Journey of Unemployed
Adults from Financial Literacy to
Entrepreneurship

Finansal Okuryazarlik Egitim Igerigi

o
N
e
_{
X
o
e
=
>
N
N
-
w
N
N
(<))




MODUL 2: Girisimcilik
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Ders 19: Girisimcilik

Girisimcilik ve

Girisimcl

* ilk kez ortacagda kullanilan
girisimcilik; “entreprendere”

kékinden gelmis ve “Ustlenmek”,
“girismek” anlaminda kullanilmistir.

* Girisimci, ingilizcede enter (giris) ve
pre (ilk)’den gelmekte ve
entrepreneur yani, baslayan
anlamina ilk girisen anlamina
gelmektedir.

» 20.yy’da daha ¢ok yenilik yapabilme,
firsatlari degerlendirme ve ticari
anlamda uygulanabilir hale getirme
anlaminda kullaniimistir.
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Gecmiste daha cok kdr amaci ile kendi isini kurma ve biylitme olarak tanimlanan
girisimcilik glnimizde daha cok risk alma, yenilikleri yakalama, firsatlari
degerlendirme ve bunlari hayata gecirme siireci olarak tanimlanmaktadir.

® “Girisimci firsatlari _go6zetleyen ve onlari buldugunda her tirlG riski alarak
gerceklestirmeye calisan kisidir.”




Girisimcilik; toplum icin deger yaratmaktir.

Tum zorluklara ragmen, bir vizyonu basarili bir isletme girisimine donulstiirmeye
calisan bireysel cabalardir.

Girisimcilikte 6nemli olan nokta paydaslarinin beklentilerinin ne dlglide
karsilandigidir.
Bu da iyi ve kot girisimciligi birbirinden ayiran en temel farktir.
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GIRISIMCILIK;

Bir is fikrine sahip olarak, pazardaki
firsatlari degerlendirerek, mal ve hizmet
liretmek amaciyla sermaye, dogal kaynak,
emek gibi lUretim faktoérlerinin bir araya
getirilerek isletilmesi ile ilgili faaliyetler
olarak tanimlanabilir.
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Girisimciligin Temel Amaclari
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Girisimciler bu amaclara nasil ulasir?

* Uriinlerini rakiplerinden
daha farkh ve daha iyi
sekilde sunmal,,

® Misterilerinin begenisini

ka Zanma I I’ } Gm-,m\ummm,\an ’

e | |

® Boylece lrin ve hizmetler TR /’ [ Bayime |
piyasada daha fazla talep [kee| T L
edilir. Bu talep o6lgislinde " [ Sordirtebiiel

girisimci faaliyetlerini devam
ettirir ve amaclarini
gerceklestirir.
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Girisimcilerin Paydaslari
* Paydaslar olmadan girisimciler muisterilerinin

beklentilerini karsilayamaz. P T
Paydaslar Beklentileri

Migter Yikhseh parasal deger
Sermayedar Yihseh har

Calgan Iyl maag ve ¢aligma hosullar
Tedarikg Karh tliskiler

Daghic Kéark tlighiler

Deviet Verg: ve kurallara uyum
Doga Gelecek nesillere aktarim

Bu paydaslar
birbirinden farkli
» Hissedar beklentilere sahiptir.

> Calisan

P(\yd(\:,\(\f

> Tedarikct
> Dogthm
> Devlet
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Bir girisimin temel gérevi hem miusterilerinin hem de
> DOQO paydaslarinin beklentilerini en iyi sekilde karsilayacak bir sistem
kurmaktir.
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GIRISIMCI

® Girisimci deger yaratmak lzere gerekli kaynaklari en optimal
seklide bir araya getiren, riski goze alan kisidir.

® Girisimci, yasadigi diinyayi aktif bir sekilde ele alan,
degistirmek isteyen, degisimi ticari bir fikre donustiren kisidir.

® Girisimci isletmenin basariya ulasmasini istiyorsa YENILIK
YAPMALIDIR.

® Girisimci; belirli bir getiri saglamak icin risk alan, Gretim
faktorlerini bir araya getirerek yenilik yapma sorumlulugu olan
kisidir.



Girisimcileri Girisimci Yapan Sey...

Basarili bir girisim icin paraya gerek vardir ancak,
paradan daha dncelikli olan inang, azim, cesarettir.

+*Risk Alma

*¥* Siirekli Bagarma istegi

X2 Gozlemleyerek farkli olani bulan
¥ Firsatlari fark edebilen

3 Ozgiiven sahibi

* Yaratici

*®* insanlarla iyi iliskiler kurabilen
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Yenilikle yogun sekilde
ugrasma sorumlulugu;
merakh olma, gézlem

yapabilme becerisi,
arastirma yapmayi sevme
gibi bir takim ozellikleri de
beraberinde getirecektir.

Girigimci,
“Sundugum Urinl nasil daha
iyi yaparim, hizmet verdigim
musteri kitlesini nasil daha iyi
tatmin ederim, hitap ettigim

pazarda farkhlik yapabilir
miyim?”
gibi sorularla siirekli olarak
kendini gelistirmelidir.



Girisimcinin risk alma ézelliginden kasit elbette bir
kumarbaz gibi Olglisiiz veya yiiksek riskler almasi degildir.

Girisimcinin alacagi en buyuk risk, pazardaki degisime uygun
hareket etmemek ve kendisini yenileyememektir.

risk alma karar verme ile ilgili bir konudur ve karar verme
durumunda olan herkes bu karar ile birlikte gelen riskleri de
alacaktir. Karar verme yetenegi gelismemis, diger bir ifade ile
gerekli riskleri Gstlenemeyen bir kisi iyi bir girisimci, iyi bir
yonetici, iyi bir calisan veya yatirimci da olamayacaktir.

Alinan her karar aslinda belli riskleri de icinde
barindirmaktadir.

Girisimcilerin basarili olmak i¢in hangi riskleri
alacaklarini, bunlari nasil 6lgeceklerini ve
yoneteceklerini 6grenmeleri gerekir.
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Oz yeterlilik, kisinin istenen bir sonuca ulasmada veya belirli bir durumda
sergileyebilecegi bilgi ve yeteneklerine olan inanci olarak
tanimlanmaktadir

Oz yeterliligi yuksek olan bireyler
kendileri icin yuksek hedefler koyar ve
digerlerinin almakta zorlandigi gorevleri
tercih ederler. Zorluklara karsi génullG
olarak muiicadele ederler. Hedeflerine
varma konusunda kendizs
motive edebilir. ‘




Girisimcilikte liderlik szel bir neme sahiptir.

Liderin en 6nemli 6zelligi, ¢calisanlarda sayginlik uyandirarak onlari, kendi vizyonu dogrultusunda eyleme ge¢meye ikna
edebilmesidir.

Liderin genel 6zellikleri;
® Ddrist ve glvenilir,

® Tutarl,

® Azimli ve sabirli,

® Kararl,

® Kendine glivenen,

® Anlayish,

® isbirligine 6nem veren
® Vizyon sahibi,

® jletisim yetenegi yiiksek

® Sorunlara yaratici ¢6zimler Uretebilen.
liderlik 6zellikleri gligli olan bir girisimci, hem kaynaklari degerlendirecek hem de ekibin motivasyonunu yiiksek tutarak
isletmenin amacina ulagmasini saglayacaktir.



Dinyanin Onde Gelen 10 Girisimcisi

. Oprah Winfrey | Medya Patronu, Yatirimci
. Steve Jobs | Apple
. Mark Elliot Zuckerbeg | Facebook
. Jeff Bezos | Amazon
.Jack Ma | Alibaba, Aliexpress
. Ingvard Kamprad | IKEA
. Howard Schultz | Starbucks
. Bill Gates | Microsoft
. Coco (Gabrielle Bonheur) Chanel | Chanel
O Richard Branson | Virgin Grup
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Udemy.com

ERMAN ILICAK’IN
AVRUPA SEFERI

Ll

® 0@ @ Oniine Kusior - Programinzs - X+

< G @ udemy.com o % O @ (cuncele 1)

hitos:fiakademi.y... B3 iglerim giglerim

Swnrls bir siire igin kurslar simdi yalnizea £69,99'den baslayan fiyatiarlal | Yeni 5grencilere ozel firsat x
Kalan siire: 5 sa 59 dak 39 sn.

Udemy Kategoriler i : ) Udemy Business ~ Udemy'de Egitim Verin B | Oturum ag
Udemy'de yeni
misiniz? Cok
sanshsiniz.

Kurslar gimdi yalnizca £68,98'den baslayan
den nce yeni 6grencilere
&zl firsattan yararlanin.

Kapsamli kurs seckisi

Her ay yayinlanan yeni kurslarla 204.000 online video kurs arasindan birini secin

Python Excel Web Gelistirme JavaScript VeriBilimi  AWS Sertifikasyonu  Gizim

Eren Bali, Malatya’da dogdu. Birinci siniftan besinci sinifa kadar tim 6grencilerin ayni
sinifta, tek bir 6gretmenle egitim gérdugu bir ilkokulda egitim aldi. Bu dénemlerde,
Internetteki egitim siteleri araciligl ile gelistirdigi Matematik bilgisi sayesinde Malatya
Fen Lisesi’ni, sonrasinda da ODTU’yil kazandi. Basarili 6grencilik yillarindan sonra
Eren Bali, bu stirede cektigi sikintilari cozmek Uizere bir is fikri gelistirdi. Ekip arkadasi
Oktay Caglar ile egitim vermek isteyenler ile almak isteyenleri bulusturdugu bir
egitim portali tasarladi. Gelistirdigi is fikrini cogu ABD’de bulunan 50 yatirimciya
anlatti ancak hepsinden ret aldi. Yine de yilmayan ekip, sonunda bir yatirrmciyi fikre
inandirmayi basardi ve aldigi yatirrm ile “udemy.com”u kurdu. Bugiin ABD’de
bulunan meshur Silikon Vadisi’nin 6nemli girisimleri arasinda sayilan udemy.com’un
500 binden fazla kayith 6grencisi var. Eren Bali, udemy.com ile elde ettigi basariyi,
saglik girisimi olan Carbon Health ile devam ettirme yolunda ilerlemektedir.
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GiRISIMCILIK MOTIVASYONLARI

Girisimci olmak isteyen bir kisinin ba§I|ca ihtiyaC| disiplindir. Bu
ise hem bireyin iradesine hem de cevresel sartlara baghdir.

Girisimcilik motivasyonu, bir kisinin neden girisimcilik faaliyetlerine
girismek istedigine iliskin aciklamalardir.

Insanlarin girisimcilik motivasyonlarini farkh gruplar altinda toplanir:
® Gluvenlige yonelik motivasyonlar

® Maddi (Dissal) motivasyonlar

®Bireysel (icsel) motivasyonlar

®Bagimsizliga yonelik motivasyonlar
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® Giivenlige Yonelik Motivasyonlar (emeklilik doneminde rahat etmek icin,
cocuklarinin gelecegini kurtarmak icin veya aileye yakin olmak icin)

® Maddi (Dissal) Motivasyonlar (iyi bir yasam standardina sahip olmak, daha
fazla para kazanmak)

® Bireysel (i¢sel) Motivasyonlar (bir seyleri yapabilecegini kanitlamak, kisisel
gelisimini saglamak, kamuoyunda taninmak, zor bir isi basarma duygusu)

® Bagimsizhiga Yonelik Motivasyonlar (Kisinin kendi kararlarini verebilmesi,
kisisel 6zglrluglni koruyabilmesi, kendi isinin patronu olabilmesi ve is
glvencesi sunmasi)
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Girisimcilikte
Engeller

Girisimcilikte karsilasilan zorluklari
asagidaki sekilde siralayabiliriz:

® Uzun g¢alisma saatleri
® Diizensiz Gelir

® Stresli Bir Yasam

1
|
=
—




GIRISIMCILIKTE BASARISIZLIK
FAKTORLERI

Her girisim blyik umutlarla, bircok kisinin emegi ve
sermayesi ile kurulmaktadir. Dolayisiyla kurulan bir
girisimin basarisiz olmasi, iflas etmesi arzulanan bir
durum degildir. Ancak her giin ylizlerce yeni isletme
acllirken bircogu da kapanmak durumunda

kalmaktadir.
* Kurulus Oncesi Yeterli Aragtirmanin
Yapilmamasi i
* Qlgiisiiz Bilyiime
* Nakit Yetersizligi
* Girisimci ve Ekip ile ilgili Nedenler (Bilgi i
eksikligi) N

* Cevresel Nedenler
* Eksik, hatali veri

* Asin iyimserlik

* Rekabete onem verilmemesi

* Yanhs Zaman



Asirlik Turk Girisimciler

¢200 yilini tamamlayanlar: Cagaloglu
Hamami, Ali Muhittin Gida Sanayi,
Cukurova Gida Sanayi.

¢100 yilini asanlar: Abdullah Efendi {
Lokantasi, Gulltioglu, Haci Sakir, Iskender &
Kebapcisi, Komili, Konyali Lokantasi,
Kuru Kahveci Mehmet Efendi, Pera PaIas,
Vefa Bozacisi.

1876

VEEFA

BOZACISI
\/

BAKLAVACI

gl tioglu

ege C a%& s
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Girisimcilik
Turleri

Kapsam ve icerik acgisindan girisimcilik tiirleri
sunlardir:

® Yaratici Girisimcilik
® Firsat Girisimciligi
*® Dijital Girisimcilik
® Sosyal girisimcilik

® Yesil Girisimcilik
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Yaratici Girisimcilik

Yaratici girisimcilik; Yeni bir fikir ve bulusun ya da

mevcut olan bir mal ve hizmetin dizayn, fiyat,

kalite gibi yonlerden iyilestirerek kar elde edilecek
bicimde pazara sunulmasidir.
Giliniimizde yaratici girisimciligin asil girisimcilik

oldugu fikrinin agir basmasi, bu girigimciligin
onemi artmistir.

Akilli telefonlar, Facebook vb. yaratici girisimciligin
glinimiizdeki basarih 6rneklerindendir.




Firsat Girisimciligi

Firsat girisimciligi, pazardaki firsatlar
gorerek ya da potansiyel firsatlari

ty sezinleyerek mevcut olan bir mal veya
Alibaba com’ hizmetin pazara sunulmasidir. Bu firsat,

Global trade starts hete,

) mal veya hizmetin pazara yeterince
Jack Ma sunulmamasi, pazarda hi¢ olmamasi ya da

Founder of Albaba.com \ isletmelerin istenilen kalitede hizmeti
sunamamasi nedeniyle ¢ikar. Yeni kurulan
bir yerlesim yerine market agilmasi firsat
girisimciligine ornek verilebilir.
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Dijital Girisimcilik ¢armut

trendyol

® Gelisen teknolojiden faydalanilarak
girisimciligin dijital ortamda
gergeklestirilmesidir.

&
® Dijital girisimci akilli teknolojiler, internet,
bulut bilisim, siber uygulama gibi dijital
araclardan faydalanir.
® Cevrimici ortamda 7:24 liriin ve hizmet
satisi gergeklestirir

®* Musteriile slirekli iletisim halindedir.

® Miusterinin istegine gore hareket edebilme
esnekligine sahiptir.



Sosyal Girisimcilik

Sosyal girisimcilik, girisimcilik yaklasimlarinin dncelikli
toplumsal sorunlara uyarlanmasi ve boylece c¢evre, insan
haklari, kalkinma gibi ¢esitli toplumsal sorunlarin
¢O6zlimine yonelik yaratici ve sistematik ¢coziimler
gelistirilmesini kapsar.

Sosyal girisimci, toplumun karmasik sorunlarina ¢éziimler
Ureten kisidir.

Cozim uretirken de daima olaylara olumlu yaklasir.
Sosyal girisimci, yasadigl toplumda ortaya ¢ikan
toplumsal aksakliklari fark ederek o gline kadar akla
gelmeyen, fark edilmeyen ya da cesaret edilmeyen bir
yaklasimla sorunlarin Gzerine giden; Uretken, israrci,
duyarli, gercekgi tavirlari ile fark olusturan ve toplumun
glvenini kazanan kisidir.
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Yesil Girisimcilik

® Sorunlarin yasandigi glinimizde ¢evresel bozulmayi
durdurmaya katki saglayacak girisimcilik tirtdur.

® Yesil girisimciler ¢evreye fayda saglayacak isler
yaparlar

® Atiklarin yeniden donistirilmesi, cevreci dogal Gretim
yontemlerinin gelistirilmesi yesil girisimcilik
calismalarindan bazilaridir.

® Yesil catl
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